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Nova Esperanca

A Lista 2 Nova Esperanca teve a sua génese

em 2001 e desde entdo tem-se assumido como

um movimento social composto por pessoas
independentes, de diversas etnias e culturas,
provenientes dos mais variados sectores sociais,
que defendem uma visao humanista da sociedade,

a defesa intransigente dos direitos, liberdades e
garantias dos cidadaos, a solidariedade social, a
justica, o desenvolvimento do actual sistema politico
e associativo, o reforgo do principio democratico
(vide ponto 1) e o incremento da participagcdo dos
cidadaos nos assuntos piiblicos de acordo com a Lei
Basica da RAEM.

Nas eleicoes, por voto livre e democratico, para a
Assembleia Legislativa em 2005, a lista 2
Nova Esperanca elegeu um deputado.

0 deputado eleito, directamente, pela “Nova
Esperancga”, cumprindo a sua obrigagao

de fiscalizacao da actividade governativa,
apresentou, na Assembleia Legislativa, cerca de

135 interpelacdes escritas dirigidas ao Governo,

39 intervencoes antes da ordem do dia e 10
interpelacdes orais, nas mais diversas areas, sempre

em defesa das pessoas e dos interesses de Macau.

Foram atendidos, directamente, mais de 15

mil cidadaos para resolucao dos problemas
relacionados, por exemplo, com o emprego,
habitacgao, salide e seguranca social, pequenas

e médias empresas, cultura, arte, tratamento de
discriminacgao, exercicio das actividades turisticas,
pagamento de indemnizagdes, prejuizos causados
pelos tufées e inundacoes, questdes da funcao
publica entre outros.

No exercicio da competéncia legislativa, apresentou
dois projectos de lei sobre a liberdade sindical e
negociacgao colectiva.

Contribuiu directamente para a melhoria das
propostas de lei apresentadas pelo Governo.
Apenas a titulo de exemplo, na area dos direitos
dos trabalhadores onde apresentou muitas
sugestoes para melhorar a proposta de lei das
relacdes de trabalho e a chamada de atencéo
para a aplicacao das Convencdes da Organizacao
Internacional do Trabalho (0IT); a proposta de lei
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sobre as competéncias legislativas da Assembleia
Legislativa e do Governo, inicialmente denominada
“Enquadramento das leis e dos regulamentos
administrativos”; “Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos”; “Disposicoes
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢cao
e Chefia”; opds-se a diminuicao de 16 anos para

14 anos da idade imputabilidade penal; opos-se a
descaracterizacao do regime penal, lutando para
que a dignidade humana permanega como principio
estruturante deste Codigo.

A Lista 2 Nova Esperanca apresenta-se as eleigoes
de 2009 com o0 mesmo espirito com que surgiu em
2001 e 2005 cumprindo integralmente todas as suas
promessas e em algumas situagdes excedendo o que
foi prometido. A defesa primordial e intransigente
dos direitos e interesses dos habitantes da RAEM,
que pretendem conviver em plena democracia e
harmonia de acordo com a Lei Basica. Esta lista, vai
lutar intransigentemente contra o conluio entre os
governantes e alguns empresarios influentes, apoiar
o combate contra a corrupgao, principalmente aquela
que ocorre ao mais alto nivel governativo, lutar pela
transparéncia dos actos governativos e exigir que

os titulares dos principais cargos politicos assumam
pessoalmente as responsabilidades politicas

e outras, pelos erros administrativos das suas
decisdes, mesmo que executadas por interpostas
pessoas.

Defendemos uma politica de desenvolvimento
economico e social sustentado, acabando com o todo
o tipo de trafico de influéncias para obtengéo de
dividendos econémicos, eliminagao dos monopdlios
legais e artificiais em dominios das diversas
actividades economicas, designadamente a dos
géneros alimenticios, Sem nunca esquecer que

6 no interesse dos residentes de Macau que
deve estar o centro de todas as atencdes e
mudancas.

0 programa que propomos, resulta de muitas
opinides recebidas dos cidadaos de Macau.
Para o efeito, assumimos os seguintes
compromissos:
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SERVIR AS COMUNIDADES,
SERVIR 0 CIDADAO

1. Evolucao politica do sistema democratico

1.1 0 reforgo da Democracia e o alargamento da
representatividade politica ¢ uma aposta que a RAEM
tem de vencer. Queremos um Chefe do Executivo e
uma Assembleia Legislativa mais representativa da
vontade popular. Lutaremos para que nas elei¢des
para a Assembleia Legislativa, em 2013, a maioria
dos deputados eleitos indirectamente e os deputados
nomeados, sejam gradualmente eleitos pela via
directa.

Queremos que, em 2014, o Chefe do Executivo seja
eleito por sufragio directo, envolvendo assim todo

0 povo, num processo relevante da RAEM. A eleicao
democratica dos detentores de cargos politicos é
decisiva para garantir a legitimidade do exercicio
do poder e contribuira para a estabilidade social e o
desenvolvimento econémico da RAEM.

A Lei Basica da RAEM permite uma evolugao
democratica na eleicao dos deputad os para a
Assembleia Legislativa e do Chefe do Executivo e
esta evolucao ja podia ter acontecido nas eleigcdes
que vao decorrer para estes dois 6rgaos, em 2009,
mas o governo impediu que tal acontecesse.

2.2 No exercicio da competéncia legislativa,
defendemos Macau, como uma “Regido de Direito”
no ambito do alto grau de autonomia concedido pela
Lei Basica.

Tendo em conta o principio “um pais dois sistemas”,
defendemos a consolidacao do ordenamento juridico
da RAEM no respeito pelos principios e valores
fundamentais consagrados no sistema juridico e que
se baseiam na inviolabilidade da dignidade humana
e nos direitos, liberdades e garantias dos residentes
de Macau.

Defendemos as seguintes prioridades: Vi

— Apresentacéo de projectos de lei de bases L
sectoriais que delimitem de uma forma clara e ‘
rigorosa a acgao governativa, nomeadamente,
uma lei de delimitacao dos sectores
estratégicos e fundamentais para a RAEM e o
estabelecimento de critérios mais rigorosos
para a concessao de servigos publicos
essenciais como a energia, a agua, os
transportes publicos, telecomunicagdes e vias
de comunicacao;

- Revisdo da Lei de Bases da Politica de Emprego
e dos Direitos Laborais, com a consagracéo do




principio da estabilidade do posto de trabalho,
garantindo que um trabalhador nao possa ser
despedido sem que exista um motivo valido
de despedimento;

- Proposta de uma lei de Bases da Seguranga
Social com vista a assegurar uma seguranca
social publica e universal, na base do principio
da solidariedade entre geracdes.

No exercicio dos poderes em matéria de fiscalizagao
da accao governativa, defendemos uma governagao
que tenha em conta, primordialmente, os interesses da
populacao de Macau, a melhoria das suas condigdes
econdmicas, sociais e culturais e no combate contra
as desigualdades sociais e a precarizacao do trabalho
e da vida.

2. Habitagao social e econdmica

- Pretendemos que o direito fundamental de
arrendar e adquirir uma habitacao quer seja
privada, quer seja econdomica ou moradia social,
estejam dentro dos limites da capacidade
salarial dos residentes e constitua uma
prioridade do Governo, evitando de todas as
formas o endividamento das familias a longo
prazo.

Lutaremos pela transparéncia do sistema e pela
aceleracdo do processo de listas de espera na
distribuicdo de casas sociais e econémicas;

- Lutaremos, também, pela utilizacéo racional e
justa dos terrenos para beneficiar os cidadaos de
Macau para poderem ter a sua propria habitagao
dentro das suas condigdes financeiras;

- A restauracao das casas velhas e danificadas
deve ser apoiada, permitindo aos cidadaos ter
um ambiente de habitagdo confortavel. Deve ser
apoiada a seguranca, higiene e correcta
administragao, em particular dos edificios baixos
com poucos andares;

- Somos contra a implementacédo de medidas pelo
Governo que influenciem o aumento do prego
dos imoveis;

- 0 governo tem a obrigagéo de proceder a
abertura de concursos de casas do Estado para
os trabalhadores da fungao publica, evitando que
as mesmas sejam distribuidas a belo prazer, sem
critérios racionais e de duvidosa legalidade.

3. Saiide

0 direito a assisténcia médica e medicamentosa de
qualidade e gratuita constitui um direito fundamental
dos residentes de Macau, pelo que lutaremos para
que hajam recursos humanos e cuidados médicos

de qualidade e medicamentos seguros e de optima
qualidade.

- Lutaremos para que nas llhas seja construido
um novo hospital puablico acabando de uma vez
para sempre com o monopolio da saiide que
neste momento se encontra a ser explorada por
uma minoria privilegiada;

- A cooperacdo médica com o exterior (junta
médica ao exterior), deve ser alargada;

- Defendemos, 0 mais urgentemente possivel, a
construgéo de um centro para doengas
contagiosas, a constru¢ao de um laboratério com
qualidade a nivel internacional, o reforgo da
contratacao de médicos especializados, pessoal
de enfermagem e pessoal de tratamento médico;

- Defendemos a criagao da “Ordem dos Médicos”,
como forma desta classe profissional contribuir
de uma forma independente e organizada para a
melhoria do sistema de saude;

- Apoiaremos o incremento do investimento
estrangeiro na construcéo de hospitais, elevando
a qualidade de assisténcia médica, formagao dos
médicos locais e controlo de medicamentos;

- Lutaremos para evitar a duplicacéo de
competéncias dos servigos publicos na area de
satde publica nomeadamente o IACM, Servigos
de Saude e Servicos de Economia.
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4. Educacao, Cultura e Desporto

4.1. Educacao

A educacao é fundamental para o desenvolvimento
das pessoas e da RAEM.

A igualdade de oportunidades no acesso a educagao
€ um objectivo que defendemos no sentido de formar
o0s jovens que sao o futuro da RAEM.

Defendemos as seguintes prioridades:

- Reestruturacao do ensino privilegiando a
qualidade técnico pedagdgica, com énfase
no ensino da matematica, linguas e
disciplinas criativas;

- No ensino superior devem ser criados novos
cursos adequados ao desenvolvimento
econdmico de Macau e saidas profissionais;

- Os residentes de Macau nao podem ficar
prejudicados pelo défice de vagas no acesso ao
ensino superior quer nas universidades
publicas quer nas privadas, quando estas sejam
subsidiadas pelo erario publico;

- Ensino gratuito nas institui¢ées publicas de
ensino superior e reducdo das propinas nas
instituicoes que forem subsidiadas pelo
governo;

- Estabilidade e adequacao salarial de acordo
com a natureza das funcdes dos professores;
estabilidade e seguranca profissional dos
professores do sector privado;

- Instituicdo de um regime de previdéncia
obrigatorio para todos os professores do
sector privado;

- Institui¢ao no sector do ensino privado, de um
sistema de regalias sociais, tais como subsidios
idénticos aos professores da fungao publica;

- Reforgo da formacgao de professores habilitados
para o ensino de estudantes com necessidades
especiais;

- Reforco do ensino da educacéo sexual nas
escolas publicas e privadas;

- Institui¢cao de um sistema obrigatdrio para
acompanhamento dos alunos a fim de evitar o
insucesso escolar;

- Programas de accao social escolar dirigidos
especialmente aos alunos mais carenciados
para evitar o abandono escolar;

- Programas especiais de ensino preventivo que
alertem para o prejuizo do vicio das drogas e
do jogo;

- Reforcar a educacéo civica para que os jovens
possam ter o conhecimento do sistema politico
de Macau e desenvolver o sentido de pertenca e
amor por Macau, utilizando o ensino, também
através da Internet;

- Elevar o nivel de conhecimentos de linguas
dos estudantes, elevar a qualidade de ensino
das disciplinas de matematica, criatividade
para enfrentar as exigéncias da globalizacéo e
desenvolvimento da sociedade para formagao
de peritos e para que Macau possa ser uma
plataforma de comércio e de realizagao de
convencoes, e de turismo;

- Preparar os jovens para serem
empreendedores, para que apo6s a formagao
possam ter novas oportunidades.

4.2. Cultura
Defendemos as seguintes prioridades:

- Devem ser apoiados projectos culturais sem
que haja qualquer dirigismo do governo, de
forma aincentivar a liberdade criativa dos
agentes culturais e dinamizar a criacéo cultural
na RAEM;

- 0 patrimadnio edificado bem como as areas
subjacentes tém de ser protegidas de toda e
qualquer especulacao imobiliaria;

- Defendemos o reforgo de verbas destinadas a
preservacao e recuperagao do patrimonio, bem

como para a formacao de quadros locais
especializados nesta vertente;

- Limitagao da altura da construcao de novos
edificios para protecgao do patriménio mundial
da UNESCO, reforgo da divulgacao de Macau
como patriménio mundial para atrair mais
turistas e como ponto de promogéo, para dar
oportunidades de negdcios as pequenas e
médias empresas;

- Defendemos o desenvolvimento do turismo
cultural promovendo os temas culturais
inerentes ao patrimoénio da RAEM;

- Defendemos o reforgo no apoio aos artistas
locais, na preservagao do seu legado histérico e
0 apoio aos jovens artistas no ambito de infra-
estruturas para a execucao das actividades
artisticas hem como o apoio directo financeiro
para o desenvolvimento sustentado do meio
artistico local;

- Defendemos a elevacao do nivel de qualidade
dos artistas, e o apoio as diferentes actividades
culturais da sociedade, garantindo a
disponibilidade
dos recintos publicos para responder as
solicitagdes dos artistas na realizagao das
suas actividades;

- Defendemos a justica e igualdade para todas as
associagdes, nomeadamente as que representam
os Paises de Lingua Portuguesa, bem como para
todos as associacoes objecto de descriminacao,
na obtencao dos subsidios para a realizagao das
suas actividades.

4.3. Desporto
Defendemos as seguintes prioridades:

- Reforgo das infra-estruturas desportivas para
que os residentes tenham acesso a pratica
desportiva livre e gratuita;

- Apoio em pé de igualdade, aos desportistas
locais no ambito da profissionalizagéo
desportiva;

- Nao concordamos com interferéncia do Governo
na liberdade de desenvolvimento desportivo,
nomeadamente nas modalidades olimpicas;

- Fiscalizacdo da concessdo de subsidios aos
desportistas de forma que todos possam ser
tratados com justica e igualdade;

- Incremento do desporto para todos de forma que

todas as associacoes e residentes possam
utilizar com igualdade os recintos publicos.

} 5. Trabalho e seguranca social

5.1. Trabalho

A lei laboral aprovada na legislatura anterior deve
ser revista em muitos aspectos negativos para os
trabalhadores.

Aquando da aprovacao da lei laboral na Assembleia
Legislativa o deputado eleito pela “Nova Esperancga”,
bateu-se contra as normas que prejudicavam os
trabalhadores. Propds, por exemplo, que fosse
eliminado o despedimento sem justa causa
questionando de que servia estar a atribuir direitos na
lei para depois o trabalhador poder ser despedido sem
justa causa?

Como pode um trabalhador reivindicar os seus direitos
se sabe que pode ser despedido sem justa causa.

- Propomos a revisao da Lei de Bases da Politica
de Emprego e dos Direitos Laborais, com a
consagracao do principio da estabilidade do
posto de trabalho, garantindo que um trabalhador
nao possa ser despedido sem que exista um
motivo valido de despedimento relacionado, o
que pressupde a alteragéo da Lei das Relagdes
de Trabalho; Reforgo da fiscalizagao nas
concessionarias de servigos piblicos no sentido
de acabar com a fraude nos registos de
assiduidade dos trabalhdores, evitando o
pagamento de horas extraordinarias;

- As Convencoes da Organizacao Internacional



do Trabalho (0IT), em vigor em Macau, devem ser
aplicadas. 0 governo nao pode continuar a
ignorar os compromissos que assumiu e tem de
aplicar estas Convencdes. Na Assembleia
Legislativa o deputado eleito pela “Nova
Esperanca”, pediu que as Convencdes da OIT
fossem aplicadas na RAEM;

- Vamos continuar a apresentar na Assembleia
Legislativa, um projecto de lei que consagre a
liberdade sindical e o direito dos trabalhadores
se organizarem e negociarem de forma colectiva,
tal como estipula a Lei Basica e as Convengdes
da Organizacao Internacional do Trabalho
em vigor;

- Os direitos do trabalhadores sao direitos
humanos e leis laborais justas contribuirao para
o desenvolvimento da RAEM e para
a harmonia social.

5. 2. Seguranca social
Defendemos as seguintes prioridades:

— Somos contra a politica de subsidios
indiscriminados, mas a favor da criagdo de um
sistema publico de seguranca social e a
concessao de apoios financeiros a quem
deles necessita;

- Estabelecimento de um salario minimo que
garanta um nivel existencial com dignidade a
todos os trabalhadores;

- Criacao de Fundo de Previdéncia obrigatdria
para todos os trabalhadores da privada;

- Aposta na formacéo profissional e na melhoria
da qualificacao profissional dos
trabalhadores locais;

- Aprofundar e desenvolver um sistema piblico
de seguranca social comparticipado por todos,
Governo, empregadores e trabalhadores;

- Criagdo de um “rendimento social minimo de
inser¢do” e de um “complemento de
solidariedade para os idosos”;

- Proteccao dos direitos das classes mais
vulneraveis, nomeadamente, os idosos, orfaos,
familias mono parentais, deficientes, e pessoas
com doencas prolongadas;

- Construcao de asilos para idosos nas zonas
disponiveis, para enfrentar o envelhecimento da
populacao e possibilitar a concesséo de
terrenos para os interessados na construgéo de
asilos privados para idosos;

- Legislacao para o combate a violénciadoméstica;

- Os subsidios disponibilizados pelo governo para
os assistentes sociais devem-lhe ser atribuidos
directamente e na totalidade; As instituicoes
educativas quer sejam publicas quer particulares
devem colaborar directamente com estes
profissionais para resolugdo atempada dos
problemas designadamente problemas que
afectam directamente os jovens e suas familias.

- Criagdo da carreira profissionalizante de
assistente social;

- Alteracdo da Lei das Relacdes de Trabalho para
que as licencas de maternidade possam ser
aumentadas de 56 dias para 90 dias, para
garantir a saide das mulheres e dos
recém-nascidos;

Fiscalizar o Governo no combate a discriminagéo
das mulheres gravidas no acesso ao emprego e
na promogao nas suas carreiras no sector
publico e privado;

- Combate a discriminagdo das mulheres de idade
média nas oportunidades de emprego e na
promocéo das carreiras;

- Organizacao de cursos de formacao para as
mulheres de idade média desempregadas e
possibilidade de postos de trabalho para que
elas se possam integrar na sociedade e reduzir
as suas preocupacoes financeiras das suas
familias;

- Alteragdo da Lei das Relagdes de Trabalho para
que, seguindo a legislacao do ETAPM, as
mulheres possam ser dispensadas uma hora por
dia de trabalho para aleitamento até que os
filhos completem um ano de idade;

- Reforco da construcao de creches para apoio
das familias, especialmente, das maes
trabalhadoras;

- Reforgo da cooperacgéo entre o Governo e as
entidades de beneficéncia, aumentando os
recursos, para apoiar as maes solteiras e as que
sofrem de violéncia doméstica no ambito de
apoio moral, procura de creche e de emprego e
centro de proteccao;

Criacdo de um programa de apoio as vitimas
dos crimes de trafico de pessoas e de violéncia
doméstica.

6. Desenvolvimento econdmico, turistico,
comércio, jogo, convencdes e exposicoes,
pequenas e médias empresas, indistria,
proteccao ambiental.

Defendemos as seguintes prioridades:

- Reforgo no controlo da industria do Jogo no
sentido de criar um bom e saudavel ambiente
desta actividade que é muito importante para
Macau. Actualizagao, aprovacgao de legislagao
complementar e modernizacgao da legislagcao
da indistria do jogo de maneira a evitar a
evasao fiscal e o aparecimento de outras
actividades paralelas nefastas e conexas que
podem prejudicar a estabilidade e a seguranca
das pessoas;

Lutaremos pela diversificagdo das actividades
econdmicas e criagao de condigdes de atracgao
de investimento estrangeiro de modo a criar
mais e melhores postos de trabalho para os
residentes de Macau. Maior controlo e melhor
distribuicéo dos trabalhadores néo residentes de
maneira a colmatar temporariamente postos de
trabalho ou a auséncia completa de recursos
humanos locais.

Os trabalhadores nao residentes nao podem

ser uma fonte de mao-de-obra barata e sem
direitos, o que prejudica os trabalhadores
residentes, para depois serem despedidos
quando quem os contratou quiser;

Concretizar Macau como uma plataforma no
ambito econdémico-comercial, cultura e desporto,
para incentivar todas as Associacgdes dos Paises
de Lingua Portuguesa e de Macau para poderem
dar o seu contributo, elevando assim a posicao
da utilizagado da lingua portuguesa hem como
criar mais oportunidades para novas
oportunidades para as empresas de Macau;

Exigir que o Governo altere a legislagcdo para
evitar a sobreposicao de competéncias nos
diversos servigos publicos a fim de simplificar
os procedimentos administrativos para obter
licencas de exploracao de empresas, atraindo
mais investidores estrangeiros e facilitar as
empresas locais para a diversificagdo nos seus
sectores de negdcios;

Implementar o mais rapido possivel politicas de
diversificagdo dos mercados para dar
oportunidades as empresas de Macau e criar
mais postos de trabalho;

Apoiar o exercicio das actividades das pequenas
e médias empresas, auxiliando-as
financeiramente na diversificacéo para
ultrapassar as dificuldades de negécio;

Apoiar os donos das empresas e empresarios
em nome individual para se integrarem no Fundo
de Seguranca Social bem como os seus
familiares que trabalham com os mesmos;

Fiscalizar e reforcar o desenvolvimento das
convencoes e exposicdes em Macau, atraindo a
producao de qualidade internacional de forma

a elevar o nivel das empresas locais e garantir
oportunidades de negdcios;

- Garantir a igualdade e justica de oportunidades
entre as empresas destas areas, evitando
0s monopolios;

- Reforcar o desenvolvimento da zona fronteirica,
elevar a transparéncia da utilizacao dos terrenos
para que as empresas interessadas de Macau
possam ter beneficios e promover a construgao
de fabricas naquela zona;

- Proteger as industrias tradicionais para
garantir os postos de trabalho aos
residentes locais.

7. Transporte
Defendemos as seguintes prioridades:

- Evitar o monopdlio das empresas privadas na
exploracao do transporte publico, implementar
0 mais rapido possivel a concorréncia para que
os residentes de Macau possam usufruir de um
servico de melhor qualidade;

— Aumentar o niamero de linhas de autocarros e
acabar com a exploracao do ndo pagamento
das horas extraordinarias aos condutores;

- Implementar parques de estacionamento perto
dos mercados e zonas de vendilhdes para
facilitar o acesso aos residentes e possibilitar a
descarga de mercadorias aos donos das bancas
dos mercados e vendilhdes;

- Garantir que a tarifa dos autocarros seja
acessivel a populagéao;

- Garantir a manutencao regular dos transportes
publicos para assegurar a seguranga
dos passageiros;

- Construir mais parques publicos para viaturas
e motociclos para facilitar a vida dos cidadaos.

8. Administracao Piiblica
Defendemos as seguintes prioridades:

- Vamos continuar a lutar contra as injusticas
criadas pelos contratos individuais de trabalho,
pela reestruturacao das carreiras da fungao
publica, nomeadamente as carreiras técnicas,
administrativas, operarios qualificados e
auxiliares, condutores, carreiras especiais, de
acordo com as novas exigéncias sociais, com o
aumento do numero de funcionarios com
habilitacdes superiores e a natureza
das funcaoes;

- Fiscalizar o Governo na atribuicao do mesmo
salario para o mesmo trabalho, para evitar que
os trabalhadores sejam explorados, a longo
periodo, retirando os seus legitimos
direitos e regalias;

- Fiscalizar o Governo para o respeito do
Estatuto da Administracédo Publica de Macau,
no sentido de atribuir os vencimentos minimos
de acordo com a tabela indiciaria (indice 100),
nédo concordando com alguns servigos publicos
que estdo a contratar trabalhadores com
indices inferiores a 100, e nao atribuindo as
regalias legais nomeadamente a assisténcia
médica e medicamentosa, subsidios de familia
e outros subsidios;

- Lutaremos pela revisdo urgente do Estatuto do
Pessoal Militarizado aprovado pelo D.L.
n. °66/94/M, adaptando-o de acordo com a
actual situagao e nivel de desenvolvimento de
Macau;

- Lutaremos pela concessao da honificagdo de
20% do tempo de servico a todo o pessoal das
FSM que tenha ingressado a partir de
01.01.1990, bem como a urgente actualizacao
dos mais diversos subsidios;

- Implementar para todos os trabalhadores das
Forcas de Seguranca seguros, para que possam
receber uma indemnizagéo em caso de
acidentes por motivo de servico;
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- Defendemos a inclusao dos subsidios dos
trabalhadores, bem como do pessoal das
Forgas de Seguranca, no salario base para
efeitos de calculo de contagem do tempo de
servigo para aposentacao;

- Defendemos a actualizagao anual dos salarios
dos trabalhadores e das pensodes de
aposentacao e de sobrevivéncia, de acordo com
a taxa de inflagao e o aumento do custo
de vida;

- Lutaremos para que o governo cumpra em
conformidade com a legislagao em vigor quanto
ao pagamento integral das horas
extraordinarias, acabando com a exploragao
que tem havido nos ultimos 10 anos quanto ao
nao pagamento ou pagamento parcial de horas
extraordinarias;

- Lutaremos contra todo o tipo de injusticas, tais
como abusos de poder, prepoténcia,
discriminacéo étnica, sexual, linguistica,
estrato social, trafico de influéncias, cultura de
favorecimento e compadrio, incumprimento das
leis, violagao dos principios basicos e
estruturantes dos direitos laborais tais como
para o mesmo trabalho salario igual;

- Fiscalizar o Governo para que implemente um
sistema adequado, ou que respeite o ETAPM,
para a promocao nas carreiras, evitando a
cultura de favorecimento e compadrio,
implementar um sistema de avaliacao justa e
transparente que afectam neste momento a
moral dos trabalhadores da Fungao Piblica;

- Fiscalizar o Governo para respeitar as regras no
sentido de ndo obrigar os trabalhadores a
frequentarem cursos fora das horas de trabalho,
para que 0s mesmos possam ter uma vida
saudavel com a familia;

- Uniformizar os diferentes contratos na
funcao publica, permitindo que os contratos
por assalariamento e contratados além do
quadro integrarem os quadros dos servicos

onde trabalham;

- Contagem do tempo de servico em regime de
contrato de assalariamento e contrato além do
quadro para efeitos de aposentacéo;

- Actualizar com urgéncia os subsidios,
nomeadamente subsidio de residéncia, subsidio
de familia, prémios de antiguidade e chefia
funcional e simplificar os procedimentos
administrativos na obtencao dos
referidos subsidios;

- Atribuicdo das moradias do Governo de Macau
aos funcionarios publicos de classes mais
desfavorecidas, simplificacao dos
procedimentos de pedido de autorizagao para
ajudar os trabalhadores com dificuldades e para
evitar que as moradias sejam atribuidas aos
estudantes nao residentes permanentes com
rendas baixas;

- Proteger o pessoal da linha de frente e garantir
a atribuicdo de um subsidio especial e seguro
de risco;

- Propor a alteragao dos regulamentos com
condigdes injustas para os trabalhadores das
entidades autonomas;

- Garantir o pagamento das horas extraordinarias
aos trabalhadores (incluindo as entidades
autonomas) de forma que respeitem a
legislagéo, propondo também a compensacao
de dias de férias quando trabalham nos feriados
obrigatorios e nos dias de descansosemanal;

- Garantir a actualizagao das pensdes e regalias
dos aposentados e pensionistas de acordo com
os indices actuais das categorias;

- Garantir a continuidade da atribuicao das
regalias nos termos da lei aos aposentados e
pensionistas;

- Fiscalizar o Governo para incentivar a formacao
dos trabalhadores para aprendizagem das
linguas chinesas e portuguesas, para colmatar
a falta de bilingues;

— Dar oportunidade de promocao de carreira aos

trabalhadores da area administrativa quando
adquirem formacao superior;

— Acabar com o limite de 300 horas anuais de
horas extraordinarias pagas aos condutores,
bem como a actualizagao do seguro por
acidente de viacao;

- Fiscalizaremos a implementacao da proposta
de alteracéo para 16 tipos de carreiras
especificas, nomeadamente médicos, técnicos
de diagnostico terapéutico, professores, etc.

9. Ambiente
Defendemos as seguintes prioridades:

Apesar de Macau ter uma dimensao reduzida e de
néao haver uma concentracéo industrial significativa,
contudo tornou-se cada vez mais numa “cidade
cimento” sem qualidade de vida, descaracterizada
do seu passado historico urbanistico, com graves
problemas de anonimato, pobreza envergonhada,

LISTA 2 NOVA ESPERANCA, TU PODES!

marginalizagéo social, sendo necessario prestar uma
especial atencdo nesta area.

Apoiaremos medidas que favoregcam a proteccao
ambiental.

Medidas que contribuam para a utilizagao de
energias renovaveis, medidas que promovam a
eficiéncia energética, medidas que contribuam
para diminuir a poluicao derivada da utilizagao
de veiculos e medidas que promovam a utilizagao
racional da agua.

Defendemos uma cidade onde haja mais espagos
verdes publicos mais e melhor qualidade de vida

onde as pessoas como 0s jovens e idosos possam
conviver com muita alegria.

“TU ESTAS PRIMEIRO”

Finalmente aproveitamos para assegurar que

sendo esta candidatura composta por pessoas
independentes com provas de trabalho dadas no
passado, comprometemo-nos a continuar a trabalhar
na defesa de todas as questoes legitima e justas.

' Nos iltimos quatro anos fomos, na Assembleia

Legislativa, e continuaremos a ser a tua voz!
Nos trafalhamos para resolver os problemas das
pessoas. Esta é a nossa forma de estar na politica

Batemo-nos para cumprir o que prometemos. Tu
estaras sempre primeiro.

Contigo, e com o Teu VOTO vamos continuar na
Assembleia Legislativa a trabalhar PARA Tl e por
Macau, a bem dos residentes da RAEM.

TENS DIFICULDADES, TEMOS SOLUGOES,
TENS “NOVA ESPERANGA*

SIM, TU PODES!

SIM, COM A LISTA 2 NOVA ESPERANCA,
TU PODES!

- Ter os teus direitos, liberdades e
garantias defendidos!

- Contar com a defesa da estabilidade no
teu emprego e na vida familar!

- Gontar com a defesa do acesso a
habitagao, saude e educagao com
dignidade!

- Ter esperanca num futuro melhor num
MACAU DE TODOS E PARA TODOS!
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Preocupamos com a vida dos
idosos, visitando com frequéncia

os asilos para dar-lhes amor e
saber das suas necessidades
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As mulheres -
transmitem as 3
situagdes de injusticas
e discriminagéo [

Rita Santos

0 idoso elogiou o deputado José Coutinho e
a Rita Santos por terem sempre prestado,
ao longo do tempo, atencéo aos idosos
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Rita Santos e mulheres de meia-idade discutem sobre “os problemas que as
mulheres enfrentam na sociedade”
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Preocupamos com a satde dos cidadaos e fizemos
uma analise de 1000 pessoas para evitar a hepatite B

Apoiamos os cidadaos para participar nas actlwdades desportivas,
constituindo uma equipa para integrar nas regatas internacionais de barcos
de dragao
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Rita Santos preocupa-se com as condicdes de vida e problemas que a
comunidade filipina enfrenta

Reivindicamos os legitimos direitos dos
trabalhadores
—

Apoiamos na formacao e na educacao
da nova geracdo, dando-lhe uma

NOVA ESPERANGA
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Apoiamos os 200 proprietarios das viaturas danificadas pelas cheias na garagem
provenientes do tufao para reivindicar indemnizacao junto do Governo

Prestamos apoio aos aposentados e
pensionistas para garantir as suas pensoes

A participacao activa dos cidadaos nos desportos em celebragao do Dia Internacional do Trabalhador




0 deputado José Coutinho interpelou o Governo da necessidade da elevar
o moral dos trabalhadores da fungéo publica

A Associacao de Cooperacao dos Lojistas de Macau
agradece o apoio prestado pela Rita Santos e
oferece o quadro — “Dedicacao a Sociedade”
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Nove horas de greve de fome para lutar pela criacao de Fundo de Previdéncia obrigatdria para todos os trabalhadores
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A grande manifestacdo de 06 de Junho de 2009- para lutar pela
dignificacao das carreiras da funcao publica, o deputado
José Coutinho levou para rua 2000 trabalhadores

Movimentamos os trabalhadores da fungao piblica para contribuir
os donativos para a calamidade de Sichuan
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Respondendo as solicitagoes do pessoal de enfermagem, discutimos sobre a possibilidade de elevar o indice para 480

MACAU DE TODOS E PARA TODOS
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Nova Esperanca . #
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Grande manifestacao em 29 de Setembro de 2008 para
manifestar o nosso desagrado pelo despedimento sem justa
causa e pela injustica nas carreiras da funcao publica




